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đoạn mới
* Văn phòng Đoàn ĐBQH và HĐND tỉnh

Trong giai đoạn hiện nay, việc tổ chức bộ máy chính quyền địa phương hai cấp
đặt ra những yêu cầu rất lớn đối với hoạt động tham mưu, phục vụ của Văn phòng
Đoàn đại biểu Quốc hội và Hội đồng Nhân dân (ĐBQH và HĐND) tỉnh. Đây vừa là
thách thức, vừa là cơ hội để đổi mới mạnh mẽ phương thức làm việc, nâng cao chất
lượng, hiệu quả tham mưu, phục vụ, đáp ứng yêu cầu phát triển toàn diện, bền vững
của tỉnh Lâm Đồng. 

Thực hiện Nghị quyết số 18-NQ/TW của Ban Chấp hành Trung ương Đảng
khóa XII về tiếp tục đổi mới, sắp xếp tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị tinh gọn,
hoạt động hiệu lực, hiệu quả, gắn với cơ cấu lại và nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ,
công chức, viên chức đủ phẩm chất, năng lực, ngang tầm nhiệm vụ, đáp ứng yêu cầu
trong tình hình mới. Ngày 12/6/2025, Quốc hội ban hành Nghị quyết số
202/2025/QH15 về sắp xếp đơn vị hành chính cấp tỉnh; với tinh thần “thần tốc, chủ
động, linh hoạt”, trên cơ sở quy định, hướng dẫn của Trung ương, định hướng của
Ban Thường vụ Tỉnh ủy, Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh, Văn phòng Đoàn ĐBQH và
HĐND tỉnh đã kịp thời, chủ động phối hợp với các cơ quan hữu quan, tham mưu
HĐND tỉnh, Thường trực HĐND tỉnh nhanh chóng ổn định tổ chức, sớm đi vào hoạt
động hiệu lực, hiệu quả, đúng chức năng, nhiệm vụ quyền hạn được giao. Kịp thời
tham mưu HĐND tỉnh tổ chức Kỳ họp thứ nhất khóa X, nhiệm kỳ 2021-2026 để
kiện toàn các chức danh chủ chốt của HĐND tỉnh, UBND tỉnh… đảm bảo chặt chẽ,
tuân thủ quy trình, thủ tục quy định. Sau khi có ý kiến của cấp có thẩm quyền về
công tác nhân sự cấp xã, Văn phòng đã tham mưu Thường trực HĐND tỉnh chỉ định
các chức danh Chủ tịch, Phó Chủ tịch HĐND, UBND, Trưởng các ban HĐND cấp
xã, chỉ định đại biểu HĐND cấp xã; thành lập 25 tổ đại biểu, chỉ định Tổ trưởng, tổ
phó các Tổ đại biểu HĐND tỉnh… đảm bảo cho bộ máy chính quyền địa phương 02
cấp vận hành thông suốt, triển khai ngay các nhiệm vụ sau khi công bố quyết định
nhân sự. 

Tại Kỳ họp thứ nhất, Hội đồng nhân dân tỉnh Lâm Đồng khóa X đã quyết nghị
thành lập Văn phòng Đoàn đại biểu Quốc hội và Hội đồng nhân dân tỉnh Lâm Đồng
trên cơ sở hợp nhất 03 Văn phòng của 3 tỉnh (Lâm Đồng, Đắk Nông và Bình Thuận)
tại Nghị quyết số 02/NQ-HĐND ngày 03/7/2025. Với vai trò là cơ quan tham mưu,
giúp việc, phục vụ hoạt động của Đoàn đại biểu Quốc hội, Hội đồng nhân dân, Thường
trực Hội đồng nhân dân và Ban của Hội đồng nhân dân tỉnh theo Nghị quyết số
1004/2020/UBTVQH14 ngày 18/9/2020 của Ủy ban Thường vụ Quốc hội. Với khối
lượng công việc rất lớn khi bắt đầu thực hiện bộ máy chính quyền địa phương 02 cấp
nhưng với tinh thần “đoàn kết, chủ động, linh hoạt” Văn phòng Đoàn ĐBQH và HĐND
tỉnh đã chủ động phối hợp chặt chẽ giữa các cơ quan, đơn vị, đặc biệt phối hợp với Văn
phòng Tỉnh ủy, UBND tỉnh hết sức trách nhiệm, nghiêm túc tổ chức thực hiện đồng bộ,
hiệu quả các nhiệm vụ, giải pháp để tham mưu cho cấp ủy Đảng, HĐND tỉnh kịp thời



thể chế hóa các chủ trương, nghị quyết của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước
thành các Nghị quyết HĐND tỉnh về các cơ chế, chính sách thông qua việc tổ chức các
kỳ họp, hoạt động giám sát, khảo sát, thẩm tra, tiếp xúc cử tri, tiếp công dân và xử lý,
đơn thư của công dân…

Về công tác tham mưu, xây dựng hoàn thiện thể chế pháp luật của tỉnh thông
qua việc ban hành Nghị quyết các cơ chế, chính sách tại các kỳ họp HĐND tỉnh, Văn
phòng đã phối hợp với các đơn vị có liên quan, tham mưu HĐND tỉnh tổ chức 03 kỳ
họp, ban hành 25 nghị quyết cơ chế, chính sách quan trọng của địa phương sau sáp nhập
nhằm đảm bảo bộ máy chính quyền 02 cấp hoạt động. HĐND tỉnh đã ban hành các nghị
quyết về phân bổ ngân sách, đầu tư công, các chương trình mục tiêu quốc gia, chính
sách hỗ trợ cán bộ sau sáp nhập, quy định giá dịch vụ y tế, giao biên chế công chức, số
lượng hợp đồng giáo viên giảng dạy năm học 2025-2026... Những chính sách này
không chỉ giải quyết nhu cầu trước mắt, mà còn định hướng cho phát triển lâu dài, bảo
đảm an sinh xã hội của người dân. Tham mưu Thường trực HĐND tỉnh tổ chức các
phiên họp giải quyết các nội dung phát sinh giữa hai kỳ họp, rà soát nội dung, chương
trình các kỳ họp; phối hợp với các Ban của HĐND tỉnh theo dõi, đôn đốc các sở,
ngành kịp thời chuẩn bị các nội dung trình kỳ họp đảm bảo về quy trình, thủ tục, cơ
sở pháp lý trước khi trình Hội đồng nhân dân tỉnh xem xét thông qua. Tham mưu
các Ban của HĐND tỉnh tổ chức thẩm tra kịp thời, chất lượng, làm cơ sở cho đại
biểu xem xét thảo luận, quyết định. Tham mưu rà soát hệ thống Văn bản quy phạm
pháp luật do HĐND 03 tỉnh trước sáp nhập ban hành, để thống nhất phương án xử
lý, bãi bỏ, áp dụng.

Quan trọng hơn nữa, trên cơ sở Nghị quyết của Ban chấp hành Đảng bộ tỉnh
về nhiệm vụ, chỉ tiêu phát triển kinh tế - xã hội 6 tháng cuối năm 2025, Văn phòng
đã nghiên cứu, tham mưu cho HĐND tỉnh cụ thể hóa các chủ trương, chính sách và
định hướng phát triển của tỉnh trong việc xem xét, thảo luận và ban hành nghị quyết,
tổ chức các đợt giám sát, khảo sát,… như: Ban hành Chương trình giám sát của
HĐND tỉnh năm 2026 nhằm thực hiện các nhiệm vụ đột phá, chiến lược của tỉnh
như: giám sát việc triển khai thực hiện Nghị quyết số 57-NQ/TW ngày 22/12/2024 của
Bộ Chính trị về đột phá phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số
quốc gia gắn với việc thực hiện các nghị quyết của Bộ Chính trị (Nghị quyết số 59-
NQ/TW, ngày 24/1/2025 của Bộ Chính trị về Hội nhập quốc tế trong tình hình mới;
Nghị quyết 66-NQ/TW, ngày 30/04/2025 của Bộ Chính trị về đổi mới công tác xây
dựng và thi hành pháp luật đáp ứng yêu cầu phát triển đất nước trong kỷ nguyên
mới; Nghị quyết 68-NQ/TW, ngày 04/05/2025 của Bộ Chính trị về phát triển kinh tế
tư nhân) thực hiện hiệu quả công tác chuyển đổi số và cải cách hành chính trên địa bàn
tỉnh… Văn phòng đã tham mưu Thường trực và các Ban HĐND tỉnh triển khai 07 nội
dung giám sát, khảo sát các vấn đề thiết thực, liên quan đến trực tiếp đến vấn đề bức
thiết: đất đai, bảo vệ rừng, y tế cơ sở, giáo dục, đời sống đồng bào dân tộc thiểu số….
Qua đó, HĐND tỉnh đã kiến nghị xử lý những vấn đề bất cập, góp phần tăng cường
kỷ luật, kỷ cương trong quản lý nhà nước, nâng cao hiệu quả phục vụ Nhân dân.

Ngoài ra, tham mưu tổ chức hội nghị tiếp xúc cử tri trực tuyến và trực tiếp;
phối hợp với Ủy ban Công tác đại biểu của Quốc hội tổ chức Hội nghị tập huấn, bồi
dưỡng kỹ năng hoạt động HĐND cho bộ máy chính quyền HĐND cấp xã sau sáp



nhập; 01 phiên giải trình giữa hai kỳ họp về lĩnh vực giáo dục và đào tạo, nông
nghiệp và môi trường... 

Từ những kết quả đạt được, cho thấy Văn phòng đã phát huy vai trò cầu nối,
phối hợp chặt chẽ với Tỉnh ủy, UBND, MTTQ và các cơ quan, đơn vị liên quan. Nhờ
vậy, công tác chuẩn bị kỳ họp, xây dựng báo cáo, thẩm tra, giải trình ngày càng bài bản,
chặt chẽ, nâng cao chất lượng quyết định của HĐND tỉnh. Bên cạnh đó, vẫn còn một
số khó khăn, hạn chế như: Khối lượng công việc lớn sau sáp nhập, trong khi yêu cầu về
tiến độ, chất lượng ngày càng cao. Một số chính sách mới ban hành cần có sự phối hợp
đồng bộ, nhất quán giữa các ngành, các cấp và địa phương. Năng lực đội ngũ cán bộ
công chức cần tiếp tục được nâng cao, đặc biệt trong bối cảnh chuyển đổi số và cải cách
hành chính. Sự thay đổi lớn về tổ chức bộ máy; tính chất công việc yêu cầu tính chuyên
sâu; đồng thời, yêu cầu của Nhân dân đối với cơ quan dân cử ngày càng cao, đòi hỏi sự
nỗ lực vượt bậc của đội ngũ tham mưu, phục vụ.

Trong bối cảnh đẩy mạnh công nghiệp hóa, hiện đại hóa, hội nhập quốc tế sâu
rộng, Lâm Đồng bước vào giai đoạn phát triển mới với nhiều tiềm năng và thách thức
đan xen. HĐND tỉnh không chỉ quyết định các vấn đề kinh tế - xã hội của địa phương,
mà còn là nơi thể chế hóa kịp thời chủ trương, đường lối của Đảng, gắn với yêu cầu
thực tiễn. Do đó, chất lượng tham mưu, phục vụ của Văn phòng có ý nghĩa trực tiếp
đến sự thành công của HĐND tỉnh. Trong thời gian tới, cần quan tâm và tập trung một
số giải pháp, như sau:

1. Tiếp tục quán triệt, tăng cường sự lãnh đạo của cấp ủy Đảng, đảm bảo
nguyên tắc sự lãnh đạo toàn diện của Đảng đối với hoạt động của HĐND, phát huy
vai trò hạt nhân, tính tiên phong của Đảng ủy HĐND tỉnh. Bảo đảm mọi nghị quyết
ban hành đều bám sát Hiến pháp, pháp luật và nghị quyết của cấp ủy Đảng. Đây là
nhân tố quyết định bảo đảm định hướng chính trị và sự thống nhất trong hành động.

2. Đổi mới phương thức tham mưu theo hướng “chuyên nghiệp, hiện đại”.
Thực hiện phương châm “3 chủ động”: “chủ động dự báo, chủ động từ sớm, từ xa,
chủ động phối hợp”. Nâng cao chất lượng tham mưu thẩm tra, đánh giá tác động
chính sách, bảo đảm nghị quyết ban hành có tính khả thi cao, sát thực tiễn, góp phần
hoàn thiện thể chế pháp luật của tỉnh. 

3. Đổi mới, nâng cao chất lượng tổ chức các kỳ họp HĐND tỉnh, thể chế hóa
kịp thời các Nghị quyết của Đảng, triển khai nghị quyết của Quốc hội, Chính phủ về
phát triển kinh tế, tài chính, ngân sách, đầu tư công, các Chương trình mục tiêu quốc
gia, các giải pháp tài chính, tiền tệ, ưu tiên bố trí đủ nguồn lực để tổ chức thực hiện nghị
quyết HĐND tỉnh. Chú trọng giải quyết tốt những vấn đề bức thiết, nổi cộm mà cử
tri và Nhân dân quan tâm.

4. Phát huy vai trò trách nhiệm tập thể lãnh đạo, cá nhân phụ trách trong công tác
chỉ đạo, điều hành; tổ chức các giám sát, khảo sát, chất vấn, giải trình có chiều sâu, trọng
tâm, trọng điểm, gắn với chế tài sau giám sát.

5. Đẩy mạnh chuyển đổi số, ứng dụng công nghệ thông tin, từng bước hiện đại
hóa quy trình làm việc, giảm thủ tục hành chính, nâng cao tính công khai, minh bạch.



6. Xây dựng đội ngũ cán bộ công chức Văn phòng có bản lĩnh chính trị,
chuyên môn vững vàng; tăng cường đào tạo, bồi dưỡng, rèn luyện kỹ năng nghiên
cứu, phân tích chính sách, kỹ năng giám sát, điều hành.

7. Tăng cường mối quan hệ mật thiết với Nhân dân; tích cực tổ chức tiếp xúc
cử tri, tiếp công dân, kịp thời phản ánh, tham mưu giải quyết những bức xúc, nguyện
vọng chính đáng của Nhân dân. Xem đây là thước đo quan trọng nhất về chất lượng
hoạt động của HĐND tỉnh.

Nâng cao chất lượng tham mưu, phục vụ hoạt động xây dựng và ban hành nghị
quyết của HĐND tỉnh là nhiệm vụ có ý nghĩa then chốt, quyết định đến hiệu lực,
hiệu quả hoạt động của chính quyền địa phương hai cấp. Với tinh thần đoàn kết, đổi
mới, trách nhiệm, Văn phòng Đoàn ĐBQH và HĐND tỉnh quyết tâm nỗ lực cao
nhất, góp phần cùng toàn Đảng bộ, chính quyền và Nhân dân thực hiện thắng lợi
Nghị quyết Đại hội Đảng bộ tỉnh nhiệm kỳ 2025 - 2030, xây dựng Lâm Đồng phát
triển nhanh, bền vững, giàu đẹp, văn minh.
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